
Разработал Пуряев А.С., д-р.экон.наук., профессор кафедры производственного менеджмента 
 
 

Балльно-рейтинговая система оценивания  

по курсу «Бизнес-планирование» 

1. Если курс рассчитан на один семестр.  

Экзамен (зачет) – 50 баллов. Выполнение контрольной (или курсовой) 

работы – 18 баллов. Защита контрольной (курсовой работы) в виде 

доклада на занятии со слайдами  в формате Power Point  – 8 баллов. 

Посещение всех аудиторных занятий – 24 балла (4 месяца * 6 баллов 

/месяц). Итого – 100 баллов. 

2. Если курс рассчитан на два семестра. 

Экзамен (зачет) за 1-й семестр  – 50 баллов. Выполнение контрольной 

работы  в 1-м семестре  – 18 баллов. Защита контрольной работы в 

виде доклада на занятии со слайдами  в формате Power Point  – 8 

баллов. Посещение всех аудиторных занятий – 24 балла (4 месяца * 6 

баллов /месяц). Итого – 100 баллов за 1-й семестр. 

 

Экзамен (зачет) за 2-й семестр  – 50 баллов. Выполнение курсовой 

работы  в 2-м семестре  – 18 баллов. Защита курсовой работы в виде 

доклада на занятии со слайдами  в формате Power Point  – 8 баллов. 

Посещение всех аудиторных занятий – 24 балла (4 месяца * 6 баллов 

/месяц). Итого – 100 баллов за 2-й семестр. 

 

Для допуска на экзамен выполнение контрольной и курсовой работы (если 

предусмотрено) обязательно!  

Сдача экзамена и (или) зачета обычно проводится в виде компьютерного 

тестирования в специализированной аудитории (1-116а, 1-231а или др.) 


